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Na vi§ji baletni Soli si prizadevamo z vsakoletnimi anketami pridobivati informacije o
zadovoljstvu vseh udelezencev v Studijskem procesu in tako ugotavljati stanje ter iskati
priloZnosti za izboljsave.

Informacije o zadovoljstvu na $oli pridobivamo z anketnimi vprasalniki ob koncu vsakega
semestra. Od Studijskega leta 2015/16 so bili vprasalniki pripravljeni v fiziéni obliki in so se
razdelili Studentom ter predavateliem ob koncu vsakega semestra, leta 2018 pa so bile
uvedene spletne ankete na povezavi www.1ka.si, kar nam je olaj$alo pridobivanje rezultatov.
Ankete so namenjene $tudentom, predavateljem, diplomantom, delodajalcem in mentorjem
praktiénega izobrazevanja.

Na 3oli deluje Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti, ki v okviru svojih nalog
prispeva h kakovosti $ole. Predsednik komisije pripravlja Porodila o rezultatih anket in Poro€ila
o delu komisije za vsako zaklju¢eno studijsko leto.

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti sodeluje tudi z ravnateljico Visje baletne
Sole pri pripravi akcijskih naértov za posamezno $tudijsko leto ter pri pripravi porodila
samoevalvacije, ki je namenjena ugotavljanju, zagotavljanju in izboljSevanju kakovosti dela in
delovanja visje strokovne Sole.

Samoevalvacijsko porocilo je pripravljeno supaj za studijski leti 2017/18 in 2018/19, v njem pa
so zajeti akcijski naérti za leto 2017/18 in 2018/19, anketna vprasanja, Poroéila o rezultatih
anket ter Porogila o delu komisije in se dopolnjuje z Letnimi porocili za koledarsko leto 2017,
2018 in 2019. Ankete so shranjene v pisami VBS in so kot priloga k Samoevalvacijskemu
porodilu. Vpis na Visji baletni $oli se odvija na vsaki dve leti, zato se pridobljeni podatki
nana$ajo na generacijo vpisano v Studijskem letu 2017/18.

Pri pripravi samoevalvacijskega poro ila sta sodelovala predsednik Komisije za spremljanje in
zagotavljanje kakovosti ter ravnateljica Visje baletne Sole, posamezna porocila so bila
predstavijena v okviru predavateljskega zbora in Komisije za spremljanje in zagotavijanje
kakovosti ter s tem potrjena.

Z izsledki anket so bili seznanjeni tudi tudenti v okviru sestankov s $tudenti in preko svojih
predstavnikov v Komisiji za spremljanje in zagotavljanje kakovosti.

Zavedamo se, da je kakovost v izobrazevanju zelo pomembna, zato posku$amo delovati v
smeri stalnega razvoja in izbolj$av.
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PODATKI O SOLI

Konservatorij za glasbo in balet Ljubljana,
IZanska cesta 12, 1000 Ljubljana
http://www.kgbl.si

e-mail: info@kgbl.si

Tel.: 059 074 300

Faks: 059 074 304

Direktor KGBL: Dejan Presicek, prof. 2017/18
v. d. direktorja: Polona Ces$arek, prof. 2018/19
e-mail: polona.cesarek@kgbl.si

Tel.: 059 074 301

Organizacijska enota ViSja baletna Sola
http://www.kgbl.si/visja-baletna-sola.html
Facebook: https:/iwww.facebook.com/vbsljubljiana/
e-mail: info.vbs@kgbl.si

tina.hribar@kgbl.si

referat.vbs@kabl.si

Tel.: 059 074 309

Ravnateljica VBS: Tina Hribar, prof.
e-mail: tina.hribar@kabl.si
Tel.: 059 074 309, 041 419 145

Vi§ja baletna $ola deluje kot organizacijska enota Konservatorija za glasbo in balet Ljubljana.
Prvi vpis v program balet, ki je bil prvotno namenjen uciteliem baleta, sega v Studijsko leto
2007/2008. Navedeni program sta zakljuéili dve generaciji Studentov, prva kot generacija
izrednih, druga kot rednih studentov, in si s tem pridobili naziv Ugitelj baleta/UCiteljica baleta.

S &tudijskim letom 2015/2016 se je na Visji baletni Soli zacel izvajati prenovijeni program
balet, ki $tudentom omogoc¢a pridobitev strokovnega naziva Visji baletni plesalec / Visja
baletna plesalka in VI. stopnjo izobrazbe. Studij traja dve leti in obsega 120 kreditnih tock.
Program je kreditno ovrednoten, kompetenéno zasnovan s poudarkom na umetniskih,
ustvarjalnih, zdravstvenih, psiholoskih, pedagos$kih in organizacijskih znanjih. Studij traja dve
leti, zaradi specifike podroéja in s tem majhnega $tevila primemih kandidatov, pa se vpis odvija
vsako drugo leto.

Vi§ja baletna $ola je tudi ¢lanica Skupnosti vijih strokovnih 3ol v Republiki Sloveniji.

Sklep o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Konservatorij za glasbo in balet,
katerega del je tudi organizacijska enota Visja baletna Sola, je bil sprejet 28. 9. 2009 na seji
mestnega sveta Mestne ob¢ine Ljubljana in 13. 10. 2009 na seji Vlade Republike Slovenije.

Dne 10. 6. 2015 je ministrica za izobraZevanje, znanost in $port na podlagi 27. ¢lena Zakona
o vi§jem strokovnem izobraZevanju (UR. L. RS, &t. 86/04 in 100/13) in 8. &lena Pravilnika o
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razvidu izvajalcev javno veljavnih visjeSolskih studijskih programov (Ur. L. RS, &t. 74/14)
javnemu zavodu Konservatorij za glasbo in balet Ljubljana izdala odlo¢bo, da Konservatorij
za glasbo in balet Ljubljana, OE Vi§ja strokovna $ola, v skladu s 26. ¢lenom Zakona o
vid§jem strokovnem izobraZevanju izpolnjuje pogoje za izvajanje Studija javno veljavnega
viSjeSolskega Studijskega programa Balet, ki ga je sprejel minister, pristojen za Solstvo, z
odredbo $t. 0070-1/2015 zdne 22. 1. 2015 (Ur. |. RS, &t. 6/15), in da se vpiSe v knjigo razvida
vigjih strokovnih $ol pod zaporedno stevilko 54.

Od $tudijskega leta 2015/16 se je lahko v zacetni letnik programa Balet vpisalo skupaj najvec
20 rednih in izrednih $tudentov.

Program balet vsebuje naslednje obvezne module:

¢ Komuniciranje in poslovanje, 1. letnik
Zdravstvena preventiva plesalcev, 1. letnik
Glasba in ples, 1. letnik

Balet 1, 1. letnik

Koreografija 1, 1. letnik

Plesne tehnike, 2. letnik

Psihologija, 2. letnik

Pedagosko delo, 2. letnik

Program vsebuje naslednje izbirne module:

o Balet 2, 2. letnik
e Koreografija 2, 2.letnik

Temeljni cilji Studijskega programa balet so:

izobraziti kandidate za vi$jo raven znanja klasiénega baleta za organiziranje, vodenje in
koreografiranje predstav ter za plesanje v predstavah;

usposobiti kandidate s Sirokim strokovnoteoretié¢nim in praktiéno uporabnim znanjem, ki bo
ob dodatno pridobljeni pedago$ko andragoski izobrazbi omogo€al pouéevanje baleta na
osnovni stopniji baletnega izobrazevanja in pou¢evanje plesne pripravnice; i
pridobiti generiéne in poklicno specifi¢ne kompetence s strokovnega baletnega podrocja s
poudarkom na umetniskih, ustvarjalnih, pedagoskih in organizacijskih znanjih,

razviti zmoznost apliciranja teoreti¢nega znanja, metodologij in modelov v prakso;

razviti zmozZnost za uporabo ustreznih metod pri reSevanju strokovnih problemov;
usposobiti se za spremljanje razvoja baletne umetnosti ter uporabo strokovne terminologije
in strokovne literature;

oblikovati samozavest in odlonost za ustvarjanje in reSevanje konkretne strokovne
problematike;

oblikovati odgovoren odnos do zagotavljanja kakovosti pri svojem delu;

oblikovati poklicno identiteto in eti¢ni kodeks, strokovno odgovornost in profesionalnost;
razvijati avtonomnost pri svojem strokovnem delu.
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OPIS SPREMLJANJA KAKOVOSTI

Na $oli deluje Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti, v Studijskem letu 2017/18 je
delovala v sestavi:

1. Dr. Leon Stefanija predsednik, predavatelj
2. UrSa Rupnik, prof. predavateljica

3. Mag. Dejan Cvitkovié predavatelj

4. Dr. Vesna Podgornik predavateljica

5; Matej Selan predavatelj

6. Tina Juhant predstavnica Studentov
7. Katarina Skrjanc predstavnica Studentov

V &tudijskem letu 2018/19 so se je zaradi zaklju¢ka $tudija pri$lo do menjave pri predstavnikih
Studentov.

1. Dr. Leon Stefanija predsednik, predavatelj
2. Ur§a Rupnik, prof. predavateljica

3. Mag. Dejan Cvitkovi¢ predavatelj

4. Dr. Vesna Podgomik predavateljica

5. Matej Selan predavatelj

6. Tiha Celinsek Kali¢anin predstavnica Studentov
7. Kristina Aleksova predstavnica $tudentov

7. 8len Zakona o visjem strokovnem izobrazevanju (Ur. . RS, &t. 100/2013) kot enega izmed
organov vi§je Sole opredeljuje tudi komisijo za spremljanje in zagotavljanje kakovosti. Komisijo
za kakovosti $tudija imenuje predavateljski zbor, sestavljajo pa jo predsednik in Sest &lanov,
od tega pet predavateljev $ole, tako da so zastopana vsa Studijska podroéja ter dva Studenta.
Predsednika izvolijo élani izmed sebe. Predstavnike Studentov imenuje skupnost Studentov.

Komisija opravlja naslednje naloge:

» ustvarja razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti izobrazevalnega dela na Soli,

» vzpostavija mehanizme za sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter u€inkovitosti
dela na $oli z doloéitvijo metod vrednotenja, subjektov evalvacije, z izbiro inStrumentov in
meril evalvacije in dolo€itvijo vsebin evalvacije,

naértuje, organizira in usklajuje spremljanje in zagotavljanje kakovosti na $oli,

sodeluje z NAKVIS-om in opravi primerjanje z drugimi Solami doma in v tujini,

spremlja zaposlitvene moznosti diplomantov,

na podlagi odziva delodajalcev oblikuje predloge izboljSav ter

pripravlja porocila o evalvaciji za obravnavo na NAKVIS-u.

VVVVY

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti na Visji baletni med drugim pripravija
akcijske naérte za tekoce $tudijsko leto, podaja predioge za anketne vprasalnike, predsednik
Komisije je zadolzen za Poroéila o rezultatih anket ter Porocila o delu komisije ob koncu
studijskega leta ter sodeluje pri pripravi samoevalvacije.

Anketni vpragalniki za ugotavljanje zadovoljstva s $tudijskim procesom in delovanjem $ole so
pripravljeni za:
- Studente,
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- predavatelje,
- diplomante,

- delodajalce,

- mentorje PRI

Z anketami preverjamo:

» Zadovoljstvo $tudentov Studijskim procesom, izpiti, prakti¢nim izobraZzevanjem,
uporabnostjo pridobljenih znanj, organizacijo $tudijskega procesa, delovanjem Solske
knjiznice, referata, sodelovanje z vodstvom...

Podobno preverjamo tudi pri predavateljih.

Pri diplomantih preverjamo zadovoljstvo s konéanim studijem, uporabnost pridobljenih
znanj, vpliv Studija na zaposlitev, prednosti in slabosti.

Pri delodajalcih preverjamo izpeljavo praktiénega izobraZzevanja, zadovoljstvo z na8imi
Studenti in diplomanti...

Pri mentorjih preverjamo sodelovanje $tudentov v procesu prakse, zadovoljstvo s
kompetencami Studentov potrebnih za opravijanje dela, skuSamo pridobiti ideje za
izbolj$anje izpeljave prakse in bolj$e sodelovanje.

vV V VYV

OCENA STANJA PO PODROCJIH

1. VPETOST V OKOLJE

Poslanstvo in vizija Sole

Visja baletna $ola je specializirana za izobraZzevanje na podrogju klasiChega baleta.
Namenjena je dijakom, ki zaklju¢ujejo srednjeSolsko izobraZevanje - program balet, uditeljem
baleta ter profesionalnim baletnim plesalcem.

S Studijskim programom balet Visja baletna Sola baletnim plesalcem ponuja vsebine, ki
omogodajo poglabljanje strokovnega znanja baletne in drugih plesnih tehnik ter koreografije.
Studentje si pridobijo ves$&ine za organiziranje in vodenje predstav ter kompetence za druga
zahtevnej$a dela na baletnem in drugem plesnem podrodju. Z izbirostjo modulov je
kandidatom omogoc&eno, da se usposobijo za plesanje zahtevnejsih baletnih vlog v predstavah
ali nadgradijo znanja iz koreografije.

Program je kreditno ovrednoten, kompetenéno zasnovan s poudarkom na umetniskih,
ustvarjalnih, zdravstvenih, psiholoskih, pedagoskih in organizacijskih znanjih.

Visja baletna $ola Zeli postati uveljavljen in odgovoren nosilec izobraZzevanja in prenosa znanja
s podro¢ja klasi¢nega baleta na slovenski nacionalni ravni. Prizadeva si nuditi kvalitetno
strokovno-teoreti¢no znanje, ki prispeva k celostnemu razvoju plesalca. Stremi k uspeSnemu
povezovanju $tudija s prakticnim udejstvovanjem ter poglabljanje znanj in kompetenc,
potrebnih za poucevanje baleta na osnovni stopnji baletnega izobraZevanja in pouéevanje
plesne pripravnice (ob dodatno pridobljeni pedagosko-andrago$ki izobrazbi).
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Strate$ka usmeritev $ole predstavlja tudi umestitev v §irsi baletni prostor ter sodelovanja na
podroéju baleta in plesa.

V étudijskem letu 2017/18 smo sodelovali z ustanovami s podroéja baleta in plesa, delodajalci
(gledalis¢a, $ole), drugimi visjimi Solami in posameznimi umetniki s podrodja baleta in plesa:

Skupnost visjih strokovnih ol,

Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport,

SNG Opera in balet Ljubljana (prakti¢no izobraZevanje, predstave, sobotni baletni
klasi),

SNG Maribor, Opera in balet (prakti¢no izobrazevnaje, predstave),

Konservatorij za glasbo in balet Ljubljana (baletni oddelki-praktiéno izobraZevanje),
Konservatorij za glasbo in balet Maribor (baletni oddelek-prakticno izobraZevanje),
Zavod En-Knap (pogovori o skupnem sodelovanju pri prakti€nem izobrazevanju),
Drustvom baletnih umetnikov Slovenije -DBUS (glede sodelovanja, splo$ne
problematike baletnih plesalceyv,

PTL-jem (predstave),

Akademijo za ples-Alma Mater (moznost sodelovanja, prehod nasih diplomantov na
visoko stopnjo $tudija, udelezba na vsakoletni konferenci),

Institut za Sport, Fakulteta za $port, UL (meritve za Sportnike),

ter drugimi institucijami ter posamezniki s podro€ja plesa (pogovori s priznanimi
umetniki, samostojnimi kulturnimi delavci-plesalci, koreografi, pedagogi in zaposlenimi
v SNG Opera in balet Ljubljana).

Sodelovanja smo v letu 2018/19 $e nadgradili s sodelovanjem z :

Javnim skladom za kulturne dejavnosti — JSKD Ples (skupna organizacija mednarodne
Poletne plesne Sole),

Zavod En-Knap (prakti¢no izobrazevanje),

Univerza sv. Cirila in Metoda Skopje, Severna Makedonija, Fakulteta za glasbeno
umetnost, Oddelek za baletno pedagogiko (podpisan medinstitucionalni sporazum za
sodelovanje v mednarodnem projektu Erasmus+, izmenjave Erasmus - SneZana
Filipovska, Ur§a Rupnik),

Madzarska plesna akademija, Budimpesta —Magyar Tancmuvészeti Egyetem
(podpisan medinstitucionalni sporazum za sodelovanje v mednarodnem projektu
Erasmus+, obisk akademije februar 2019, izmenjava Erasmus+ Leon Stefanija,
sodelovanje Szilard Macher na Poletni plesni Soli julij 2019),

Tanzakademie Zirich (obisk Sole april 2019, ogled nadina dela, obisk njihove
produkcije junij 2019).

Sola organizira tudi seminarje za baletne pedagoge in na ta nadin sodeluje z baletnimi ugitelj,
ki poucujejo na baletnih oddelkih slovenskih javnih in zasebnih glasbenih Sol.

2. DELOVANJE VISJE BALETNE SOLE

Visja baletna $ola izvaja Studijski proces v skladu z $tudijskim programom balet in katalogi
znanj za posamezni predmet oziroma prakti¢no izobraZevanje in s tem zasleduje temeljne cilje
programa.
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Cilji in usmeritve ter nacrtovanje se izvajajo z Letnim delovnim naértom. Samoevalvacijsko
porogilo se pripravija na podlagi pridobljenih rezultatov anket, podatkov pridobljenih s strani
referata Vi§je baletne Sole in ravnateljice ter na podlagi Letnega poro€ila.

Visja baletna $ola deluje na podlagi zavezujoéih predpisov, zakonov in podzakonskih aktov, ki

urejajo vidje strokovno izobrazevanje:

- Zakon o vi$jem strokovnem izobrazevanju (Uradni list RS, t. 86/2004, 100/2013),

- Pravilnik o normativih za financiranje visjih strokovnih 8ol (Uradni list RS, &t. 79/2008,
90/2012),

- Pravilnik o javnih listinah v vi§jem strokovnem izobrazevanju (Uradni list RS, §t. 83/2008,
30/2010),

- Pravilnik o izobrazbi predavateljev visje strokovne 3Sole in drugih delavcev v visjem
strokovnem izobrazevanju (Uradni list RS, §t. 35/2011),

- Pravilnik o $olninah in prispevkih v vi§jem Solstvu (Uradni list RS, &t. 21/2011),

- Pravinik o priznavanju predhodno pridoblienega znanja v vi§jem strokovhem
izobrazevanju (Uradni list RS, §t. 20/2010),

- Pravilnik o vpisu v visje strokovno izobrazevanje (Uradni list RS, &t. 4/2002, 1/2004,
8/2008, 9/2014),

- Pravilnik o ocenjevanju znanja v visjih strokovnih $olah (Uradni list RS, $t. 7/2009).

Na Soli delujejo vsi organi, potrebni za delovanje organizacijske enote:

- stratedki svet, ki ga sestavljajo trije predavatelji, dva predstavnika pristojne zbornice,
ministrstev oziroma delodajalcev, dva predstavnika S$tudentov, en predstavnik
diplomantov ali diplomantk,

- ravnatelj ali ravnateljica,

- predavateljski zbor,

- strokovni aktivi,

- $tudijska komisija, ki je sestavljena iz treh predstavnikov predavateljev,

- komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti, sestavljena iz petih predavateljev in
dveh Studentov.

Visja baletna $ola, organizirana kot organizacijska enota, ima svoje predstavnike tudi v svetu
zavoda, in sicer dva predstavnika zaposlenih in tri predstavnike Studentov. Po svojem poloZaju
pa je v svetu zavoda tudi predsednik strateSkega sveta.

Sestanki so v studijskem letu 2017/18 potekali redno, problematika se pojavija pri organizaciji
sestankov in prisotnosti predavateljev, saj so vsi predavatelji na 3oli prisotni samo delno. V
Studijskem letu 2018/19 se je Stevilo sestankov povedalo. Zapisniki sestankov so shranjeni v
pisarni Visje baletne Sole.

Sola vodi potrebne evidence o osebnih podatkih $tudentov in predavateljev v elektronski in
fiziéni obliki. Program Evidenca za elekironsko vodenje podatkov zaenkrat Se ni pridobljen.

Sola se je v omenjenih letih razvila, vzpostavila sodelovanja na drzavni in mednarodni ravni in
Zeli obdrzati zastavljene projekte (Erasmus+, sodelovanja z institucijami s podro¢ja baleta in
plesa.

Na podrodju prakti¢nega izobrazevanja smo v Studijskih letih 2017/18 in 2018/19 pridobili nove
delodajalce in mentorje PRI.
Na podroéju prakti€énega izobrazevanja sodelujemo s:
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- SNG Opera in balet Ljubljana

- SNG Maribor, Opera in balet,

- Konservatorij za glasbo in balet Ljubljana (OE Glasbena $ola — baletni oddelek, OE
Srednja glasbena in baletna $ola — baletni oddelek),

- Konservatorij za glasbo in balet Maribor (baletni oddelek),

- Fizioterapija Fuchs,

- Baletni oddelek Plesne Sole Ples Plus,

- Skupina in zavod En-Knap.

Sola z anketami spremlja zadovoljstvo §tudentov s prakti¢nim izobraZevanje ter zadovoljstvo
delodajalcev in mentorjev z nasimi Studenti na prakticnem izobrazevaniju.

Sola spremlja vpis in napredovanje $tudentov.

3. KADRI

Na podro¢ju kadrov smo v $tudijskih letih 2017/18 in 2018/19 pridobili kar nekaj novih
predavateljev. Nekateri predavatelji so najprej sodelovali kot vabljeni zunanji sodelavci,
kasneje pa so se odlocili za pridobitev naziva Predavatelj visje Sole.

V $tudijskem letu 2017/18 je sodelovalo 13 predavateljev, v Studijskem letu 2018/19 se je
Stevilka povzpela na 17.

Problematika se pojavlja na podro¢ju pridobivanja predavateliev z ustrezno izobrazbo za
poucevanje baletnih oziroma plesnih predmetov.

Pri $tudijskem procesu so sodelovali tudi zunanji vabljeni strokovnjaki.

Predavatelji so vablieni, da se brezpla¢no udelezZijo vseh strokovnih seminarjev, ki jih
organizira $ola, prav tako jih seznanjamo z aktualnimi seminarji tekom leta.

Predavatelji imajo moZnost mednarodnih izmenjav v okviru programa Erasmus+. V Studijskem
letu 2018/19 sta bila podpisana medinstitucionalna sporazuma z Univerzo sv. Cirila in Metoda
Skopje, Fakulteto za glasbeno umetnost, oddelek za baletno pedagogiko in z MadZarko plesno
akademijo iz Budimpeste. l1zvedene so bile tudi Ze tri mobilnosti predavateljev (ena vabljena
predavateljica, dva poslana predavatelja).

Visja baletna $ola pripravlja tudi ankete za predavatelje, s katerimi ugotavlja zadovoljstvo s
Studijskim procesom, delovanjem Sole, urniki itd.

4. STUDENTI

Na visji baletni $oli se vpis odvija vsaki dve leti, vpisno leto je bilo Studijsko leto 2017/18.

Program balet Vpisani Studenti

) redni | izredni | skupaj | napredovalo, zakljuéilo
2017/18 1. letnik 12 / 12 10
2018/19 2. letnik 11 / 11 11

Studenti Visje baletne 3ole so vklju&eni v organe $ole, kjer lahko spremljajo delovanje $ole in
podajajo predloge za izboljSave.
10
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Na $oli deluje tudi Studentski svet, ki se sestaja ob&asno. Na tem podro¢ju spodbujamo ved
samoiniciativhosti Studentov.

Studenti so vkljuéeni tudi v strokovno dejavnost $ole preko raznih baletnih in plesnih projektov,
moznost sodelovanja imajo tudi v Erasmus+ program, vendar se zaenkrat $e nih¢e ni odlo€il
za to moznost.

Zadovoljstvo $tudentov spremljamo z anketami, letnimi razgovori in pri vsakdanjem $tudijskem
procesu. Ankete za §tudente so zastavljene za vsak semester posebej, ob koncu Studijskega
leta vkljuéimo tudi poizvedovanje o zadovoljstvu na izpitih.

Sola $tudentom pomaga pri zaposlovanju na nacin informiranja o prostih delovnih mestih.
Vetina §tudentov je Ze vsaj delno vkiju¢ena v delovni proces (zaposlitve v baletnem ansamblu,
poucevanje baleta na drzavnih in zasebnih Solah).

5. MATERIALNE RAZMERE

Visja baletna $ola izvaja svoje Studijske obveznosti na sedezu Konservatorija za glasbo in
balet Ljubljana, Izanska cesta 12, Ljubljana.

Vedina Studijskih obveznosti se izvaja v baletnih dvoranah, ki so primerno opremljene (baletni
pod, baletni drog, ogledalo, zavesa, digitalni klavir, avdio-vizualna oprema, intemetna
povezava). Studentom in predavateliem so na voljo tudi garderobe s tusi in sanitarijami,
blazine za ogrevanje in raztegovanje.

Za teoreti¢ne predmete (predavanja) je na voljo ucilnica-predavalnica z ustrezno opremo (AV
oprema z ozvocenjem, internet, tabla z notnim &rtoviem, digitalni klavir, LCD projektor in
platno, raéunalnik).

V studijskem letu 2018/19 je bila tudi uvedena e-ucilnica, za namene laZjega dostopa do u¢nih
gradiv.

Studentom in predavateliem ter diplomantom je omogoéen dostop do strokovne literature s
podrogja glasbe in plesa (baleta) v $olski knjiznici, ki deluje v okviru celotnega Konservatorija
za glasbo in balet Ljubljana. V sklopu knjiZznice je tudi italnica.

Knjiznica poseduje knjizno gradivo v slovenskem in tujem jezilu, avdio-vizualno gradivo,
zvoéno gradivo, tiskane muzikalije za potrebe baleta. Sodelovanje s knjiznico poteka z
namenom nakupa nove literature s podrocja baleta, ki se izvede na pobudo predavateljev,
$tudentov, ravnateljice ali knjizni¢arke. V vsakem letu dokupimo priblizno 2-5 novih knjig (enot)
za namene Vi$je baletne Sole.

Visja baletna Sola se financira iz prora¢unskih sredstev MIZS, ki so preradunani vsako leto
glede na &tevilo vpisanih tudentov. Sola je uvr&ena v najvisji razred-programska skupina 4,
sredstva pokrivajo stro$ke $tudija, ne pa tudi celotnih stroSkov materialnih potreb.

Vi§ja baletna $ola ugotavlja zadovoljstvo z materialnimi pogoji v okviru anket za Studente in
predavatelje.

11
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6. ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti z nalogami, ki jih opravlja, klju¢no prispeva
k sistemu vodenja kakovosti. Sola v okviru dokumentov naértuje, stalno sodelovanje s Komisijo
pa predstavlja pomemben prispevek k izbolj$anju kakovosti na razliénih podrogjih.

Na Visji baletni $oli se spremljanje, odpravljanje pomanijkljivosti in predlogi za izboljSave
opravljajo v okviru rednih sestankov predavateljskega zbora, Komisije za spremljanje in
zagotavljanje kakovosti ter s sodelovanjem z ravnateljico, predlogi za izboljSave pa se
pridobivajo v okviru pogovorov, sestankov in anket s strani vseh udeleZenih v procesu.

Za zagotavljanje kakovosti smo na $oli zadolZeni vsi delezniki, vsak v okviru svojih pristojnosti
in podrocja.

Nacértovanje je prikazano v Letnih delovnih naértih, akcijskih naértih komisije za spremljanje in
zagotavljanje kakovosti ter v dolgoroénih nagrtovanjih.

Ocena stanja in dejavnosti $ole so podane v Letnih porogilih in Samoevalvacijskem poro€ilu,
pomembni pa so tudi dokumenti Porocilo o rezultatih anket in Porogilo o delu Komisije,
pripravljani s strani predsednika Komisije za spremljanje in zagotavljanje kakovosti, saj
prispevajo k opravljanju samoevalvacije na $oli.

OCENA URESNIGEVANJA NACRTOV IN PREDLOGI ZA IZBOLJSAVE

Visja baletna $ola je v letih 2017/18 in 2018/19 utrdila delovanje, na novo zastavila nekatere
procese dela in si zastavljala naérte na vseh podrogjih delovanja. Na podroéju vizije in
poslanstva stopamo po poti izpolnjevanja obeh, seveda pa je videti Se kar nekaj mozZnosti za
nadgrajevanje.

Kljuéni premiki so bili narejeni na podro&ju sodelovanj v Sloveniji in tujini, z aktivnostmi za
umesc¢anje v Sirsi baletni prostor.

Na podro¢ju delovanja $ole in izvajanja delovnih procesov je bilo zastavljeno urejeno in
sistematiéno delovanje. Razvoj je bil narejen na podrogju kadra in mobilnosti predavateljev.
Sola si prizadeva, da studentom nudi kakovosten $tudijski proces, jim omogoca sodelovanje v
projektih na podrodju baleta in plesa, izraZanje mnenj glede poteka izobraZevanja in izboljSav
ter jim nudi potrebno podporo za zaposlovanje.

Visja baletna $ola bo na podrodju izboljSav upostevala mnenja vseh deleznikov in poskrbela
za realizacijo ukrepov v okviru svojih zmoZnosti.

12
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Akcijski nacrt Komisije za spremljanje in zagotavljanje kakovosti
Visje baletne Sole za studijsko leto 2017/18

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti:

- Ustvarja razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti izobrazevalnega dela na
soli.

* Na podrocju ustvarjanja razmer bomo uvedli spletne ankete in izvedli vsaj tri sestanke
Komisije za kakovost, kjer bomo pretresali sprotho stanje in iskali ustrezne resitve za
kakovostno izvedbo $tudijskega programa in drugih dejavnosti za nemoten potek dela Visje
baletne Sole.

- Vzpostavlja mehanizme za sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter
ucinkovitosti dela na $oli z doloéitvijo metod vrednotenja, subjektov evalvacije, z izbiro
in§trumentov in meril evalvacije in doloéitvijo vsebin evalvacije.

* Na podro¢ju ustvarjanja razmer bomo poleg spletnih anket in vsaj treh sestankov Komisije
za kakovost naprosili vse deleZnike pedagoskega procesa za predloge za izbolj$anje dela na
Visji baletni Soli, in to tako, da bomo v ta namen:

- povabili vse Studente na letne pogovore z ravnateljico in predavatelji,

- povabili vse predavatelje in zaposlene na VBS na redne pogovore z ravnateljico,

- povabili studente in predavatelje na oddajanje anonimnih pisnih predlogov v skrinjico
zaupanja, ki bo na voljo pri vratarju.

Namen teh ukrepov je detektirati Sibke in dobre plati tudijskega procesa in delovanja VBS ob
konkretnih pojavih, za katere vsi udeleZzenci pedagoskega in delovnega procesa menijo, da so
pomembni.

- Nacrtuje, organizira in usklajuje spremljanje in zagotavijanje kakovosti na soli.
* Redno srecevanje predsednika Komisije z ravnateljico in &lani predavateljskega zbora ter s
studentkami in Studenti zagotavlja spremljanje in zagotavljanje kakovosti na $oli.

- Sodeluje z Nacionalno agencijo Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu
(v nadaljnjem besedilu: nacionalna agencija) in opravi primerjanje z drugimi Solami
doma in v tujini.

* Komisija spremlja tekoto problematiko na podroc¢ju visjega Solstva v Republiki Sloveniji z
udelezevanjem na vseh delavnicah, posvetih in sreanjih s podro&ja zagotavljanja kakovosti v
$olstvu na podrocju Republike Slovenije. Obenem komisija spremlja tudi dogajanja na
podrogju izobraZzevanja v EU.

- Spremlja zaposlitvene moznosti diplomantov.

* Komisija si prizadeva za &im boljSo izobrazbo in pa &im bolj ustrezno formalizacijo izobrazbe
na podroc¢ju zaposlitvenih moznosti. V ta namen bomo oblikovali predlog za ustanovitev kluba
alumnov. V ta namen bo ravnateljica tudi povabila nekdanje diplomante na sre€anje ob koncu
leta, na katerem bodo pridobljeni podatki o njihovem delu po opravijenem $tudiju.

- Na podlagi odziva delodajalcev oblikuje predloge izboljSav.
Ravnateljica bo uvedla ankete za delodajalce in mentorje prakse.

- Pripravlja porogila o evalvaciji za obravnavo na svetu nacionalne agencije.
Po rednem sestanku komisije se pripravi ustrezno porogilo za obravnayvo na:pfistojnih-organih.
ey _
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Zbirnik anketnih vprasanj 2017/18

ANKETNI VPRASALNIK ZA STUDENTE/KE,
Studijsko leto 2017/18 — 1. semester
Visja baletna $ola

1.
2.

3.

8.
9.
10.

Kako ste v celoti zadovoljni s $olo in studijskim procesom?

Ocenite stopnjo zadovoljstva z vsebino izvedenih predavanj v okviru posameznih
predmetov.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z uporabnostjo pridoblienih znanj za opravljanje vasega
dela.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z odnosom strokovnih delavcev Sole do Studentov.
Ocenite stopnjo zadovoljstva z uporabljenimi uénimi gradivi (literatura, prezentacije,
elektronski viri, itd.) v okviru posameznih predmetov.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z urnikom predavan;.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z obveS¢anjem o spremembah, azurnostjo in
natanénostjo informacij v zvezi z Studijem.

Ocenite stopnjo zadovoljstva s prostori za predavanja, vaje in druge oblike dela na $oli.
Ocenite stopnjo vase prisotnosti v okviru predavanj, vaj in seminarjev.

Bi nam Zeleli $e kaj sporociti kar ni bilo vklju€eno v vprasalnik?

ANKETNI VPRASALNIK ZA STUDENTE/KE,
§tudijsko leto 2017/18 — 2. semester
Visja baletna Sola

1.
2,

14.
15.
16.
17.

18.

Kako ste v celoti zadovoljni s $olo in Studijskim procesom?

Ocenite stopnjo zadovoljstva s kvaliteto izvedenih predavanj v okviru posameznih
predmetov.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z vsebino in uporabnostjo pridobljenih znanj za
opravljanje vasega dela.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z uporabljenimi uénimi gradivi (literatura, prezentacije,
elektronski viri, itd.) v okviru posameznih predmetov.

Ocenite stopnjo tezavnosti izpita pri dolocenem predmetu.

Ocenite stopnjo zadovoljstva s Prakticnim izobrazevanjem.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z urnikom predavanj in vaj.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom knjiznice.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z obsegom Studijske literature v knjiznici.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z odnosom strokovnih delavcev $ole do Studentov.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva sodelovanja z vodstvom.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom referata za Studijske in Studentske zadeve.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z obve$é¢anjem o spremembah, aZurnostjo in

natanénostjo informacij v zvezi z Studijem.
Ocenite stopnjo zadovoljstva s prostori za predavanja, vaje in druge oblike dela na
$oli.
Ocenite stopnjo vase prisotnosti v okviru predavanj, vaj in seminarjev.
Kaj so po vasem glavne prednosti in slabosti Studija na Visji baletni Soli?
Kaj so po vasem glavne prednosti in slabosti Prakticnega izobrazevanja v okviru
Visje baletne Sole?
Bi nam Zeleli $e kaj sporoditi kar ni bilo vkljuceno v vprasalnik?
14
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ANKETNI VPRASALNIK ZA PREDAVATELJE,
Studijsko leto 2017/18 — konec 1. letnika
Visja baletna $ola

Kako ste v celoti zadovoljni z delovhim procesom na Soli?

Ocenite stopnjo zadovoljstva z razporeditvijo ur predavanj, vaj in drugih oblik
pedagoskega dela.

Ocenite stopnjo zadovoljstva s sodelovanjem studentov pri Studijskem procesu.
Ocenite stopnjo zadovoljstva z dosezeno stopnjo znanja na izpitih.

Ocenite stopnjo zadovoljstva s prostori za predavanja, vaje in druge oblike
pedagoskega dela.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z opremo in tehni¢nimi pripomoéki za izvedbo
pedagoskega procesa.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z obsegom $tudijske in strokovne literature v knjiZnici.
Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom vodstva in medsebojnim sodelovanjem.
Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom referata za Studijske in Studentske zadeve
ter medsebojnim sodelovanjem.

10. Ocenite stopnjo zadovoljstva z obve$€anjem o spremembah, aZurnostjo in

11.

natanénostjo informacij v zvezi s pedagoskim procesom.
Kaj so po vasem glavne prednosti in slabosti $tudija na Visji baletni $oli?

12. Prosimo, navedite svoje konkretne predloge za izbolj$anje Studijskega procesa.
13. Prosimo, navedite svoje konkretne predloge, kako bi izbolj8ali promocijo Sole.

ANKETNI VPRASALNIK ZA DIPLOMANTE/DIPLOMANTKE,
Studijsko leto 2017/18
Vi§ja baletna $ola

Spol

Starost

Status

Leto prvega vpisa na Vi§jo baletno Solo

Leto zakljucka Studija

Kje ste pridobili informacije o $tudiju na Visji baletni $oli?

Kdo ali kaj je imel najvecji vpliv na vaso odlocitev za Studij na Visji baletni $oli?

Ali bi svojim prijateliem/ sodelavcem/ otrokom svetovali $tudij na Vis§ji baletni

Soli?

9. Kako ste bili zadovoljni s studijem na Visji baletni 3oli?

10. Kaj ste pridobili s Studijem na Visji baletni 3oli?

11. Kaj je bila za vas najpomembnej$a pridobitev $tudija na Visji baletni $oli?

12. Kaj so po vasem glavne prednosti in slabosti $tudija na Visji baletni Soli?

13. Kako bi po zaklju¢enem studiju e sodelovali z Visjo baletno $olo?

14. Ali ste/boste po zaklju¢enem $tudiju na Visji baletni Soli nadaljevali s formalnim
izobraZzevanjem?

15. Kaj nam predlagate za izbolj$anje studija na Visji baletni Soli?

16. Kaksen je bil va$ zaposlitveni status med Studijem?

17. Kako hitro ste/boste zaceli iskati zaposlitev po zakljuéenem Studiju?

18. Katera dodatna znanja in sposobnosti ste si morali ob zaposlitvi oziroma med

kariero pridobiti sami (s pomog&jo delovnih izkusenj, z dodatnimi izobrazevaniji in

usposabljaniji)?

ONokRwWN =
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19. Kako se je/bo po zaklju¢ku izobraZevanja spremenila vada zaposlitev?

20. Kaksno je vase zadovoljstvo s sedanjim delom?

21.V kak$ni meri je va$a zaposlitev skladna s pridobljeno visjeSolsko izobrazbo?
22. Kaksni so vas$i nasveti za bolj$o pripravo $tudentov na delo v praksi?

ANKETNI VPRASALNIK ZA DELODAJALCE,
Studijsko leto 2017/18
Visja baletna Sola

Ime podjetja

Koliko nasih diplomantov je zaposlenih pri vas?

Koliko $tudentov letno opravlja pri vas prakticno izobrazevanje?

Delovno mesto osebe, ki je izpolnjevala vprasalnik

Kako ste zadovoljni z nagimi diplomanti, diplomantkami?

Kako ste zadovoljni z nasimi $tudenti, Studentkami na prakti€nem

izobrazevanju?

Kakéno je va$e zadovoljstvo z udeleZenci prakti€nega izobrazevanja z

Visje baletne $ole na razli¢nih podrogjih?

8. Kaks8ni so vasinasveti za bolj§o pripravo nasSih diplomantov/
diplomantk na delo v podjetju/ organizaciji?

9. V kak$ni meri je znanje diplomantov/ diplomantk skladno z vaSimi
pri¢akovanii?

10. Katera dodatna znanja in usposobljenost bi potrebovali diplomanti/
diplomantke, da bi se lazZje vkljucili/e v delo v vadem podjetju/ ustanovi?

11. Kaks$ni so vasi nasveti za izbolj$anje $tudija na Visji baletni 8oli?

SR wN e

N

ANKETNI VPRASALNIK ZA MENTORJE PRAKTICNEGA 1IZOBRAZEVANJA,
studijsko leto 2017/18
Visja baletna Sola

1.
2.

e

Program in letnik, za katerega so $tudenti opravljali prakti¢no izobraZzevanje.

Kaj menite o pripravi in izvedbi prakti¢nega izobrazevanja Visje baletne Sole?
Katera znanja naj bi $tudent e pridobil v $oli, da bi lahko uspe$no opravil prakticno
izobrazevanje?

Kaj menite o kompetencah studentov?

Katere lastnosti in spretnosti ste opazili pri Studentu?

Kaj menite o sodelovanju z Visjo baletno Solo?

Katerih dejavnosti, ki bi jih organizirala Visja baletna Sola, bi se Zeleli udeleZiti?
Vasi predlogi za izbolj$anje sodelovanja med $olo in organizacijo?

Kaj pridobi organizacija s sodelovanjem pri izobraZevanju $tudentov?

. Katere teZzave se pojavljajo pri izvedbi prakticnega izobrazevanja?

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z organizacijo in izvedbo prakti¢énega izobrazevanja.
. Katere cilje je usvojil Student med prakti€nim izobrazevanjem?

. Bi nam Zeleli $e kaj sporociti kar ni bilo vkljuéeno v vprasalnik?
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Porocilo rezultatov anket ob koncu 1. in 2. semestra Studijskega leta
2017/18

Po anketah, izpeljanih v $tudijskem letu 2017/2018 in so podane v PRILOGI, je poleg majhnega Stevila
anketiranih udeleZencev mogoc&e ugotoviti naslednje.

DELODAJALCI so razmeroma zadovoljni s pripravljenostjo nasih $tudentk in Studentov. Predlog, da naj
$ola poisce stike tudi z drugimi poklicnimi ustanovami, kjer potrebujejo znanje in vesd&ine, ki jih gojimo
na Visji baletni $oli, bomo upostevali pri nadaljnjem iskanju zaposlitvenih moZnosti nadih Studentov.

Kako ste zadovoljni z nasimi diplomanti, diplomantkami? (n = 1)

0% 20% 40% 60% 80%  100%
Sem zelo zadovoljen/na - b
Sem zadovolienina
Nisem niti zadovoljen/na niti r dovoljen/na -

Semn nezadovoljen/ma -

Sem zelo nezadovoljen/ra

MENTORJI opozarjajo na potrebo po praktiénem in teoretichem znanju, na kar moramo biti pozorni pri
nadaljnjem izvajanju izobrazevalnega procesa. Sicer so zadovoljni z delom nasih Studentk in Studentov,
pri ¢emer so pohvalili tudi administrativni del sodelovanja z naso ustanovo.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z organizacijo in izvedbo praktichega izobrazevanja. (n = 3)

% 10% 20% 30% 40%

1 - zelo nezadovoljen/-a, -
2 - veGnoma nezadovoljen/-a, -
3 - vasih nezadovoljerv-a, -

4 - niti nezadovoljen/-a, niti zadovofjen/-a, -—

5 - vCasih zadovoljen/-a, -
6 - vednoma zadovoljen/-a,
7 - zelo zadovoljen/-a.

STUDENTI so nadpovpreéno zadovoljini s predmetom Sporazumevanje, vodenje in poslovanje —
predavanja, za kar gre posebna zahvala izvajalcema. Svoje zadovoljstvo so tudi pri drugih predmetih
izrazili kot razmeroma zelo visoko.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z vsebino in uporabnostjo pridobljenih znanj za opravljanje
vasega dela. (n=15)

17



KONSERVATORIJ ZA

GLASBO IN BALET

Klasicni balet 1

Osnove koreograhje

Svetovri koreografski viri

Informacijsko komunikacijska tehnologija

Repertoar

Sporazumevanje, vodenje in poslovanje - predavanja
Anatomija

Zgodovina plesa in glasbe

Strokovna termindlogija v fi kem jezika
Teorija glasbe
Sporazumevanje, vodenje in paslovanje - vaje

Fziologija s teorijo gibanja

PREDAVATELJI so vedidel zadovoljni z delom na Vis§ji baletni Soli. Opozoriti kaze na obéutljivo
problematiko glede sodelovanjem Studentov pri izvedbi pedagoskega procesa.
Kako ste v celoti zadovoljni z delovnim procesom na $oli? (n=7)

0% 20% 40% 60% ﬁ)'% 100%

1 - zelo nezadovoljen/-a, |
2 - veGnoma nezadovdljen/-a, -
3 - véasih nezadovoljery-s, -

a1 Eam /.

4 - niti dovoljen/-a, niti ben/-a, -

S - véasih zadovolien/-a, -
6 - veGnoma zadovoljen/-a,
7 - zelo zadovoljen/-a.

DIPLOMANTI so pohvalili nova znanja, ki jih pridobijo v €asu izobrazevanja. Tu gre izpostaviti odlicno
delo na podrod¢ju koreografije. Obenem moramo biti pozomi na to, da so nekatere Studentke oziroma
$tudenti nakazali, da $tudij samo deloma izpolnjuje njihova pri¢akovanja. Vodstvo si skupaj s komisijo
za kakovost seveda prizadeva ustreéi ¢im SirSemu podro¢ju. Obenem je treba izpostaviti tudi manko
teoreti€nega in prakti¢nega znanja, na kar je opozoril tudi analiza MENTORJEV. Obenem izkusnje
DIPLOMANTOV kaZejo, da so mogoée nadaljnje izboljSave na naslednjih tematikah izobraZevalnega
procesa: sposobnost analize in sinteze, pisno in ustno komuniciranje, sposobnost pridobivanja in
obdelave informacij iz razli¢nih virov, sposobnost u¢enja in inovativnost. =

/i :‘a“‘-é Ty
Ljubljana, 20. 11. 2018 prof. dr. Leon Stefanija W $‘> F 5
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Porocilo o delu Komisije za spremljanje in zagotavljanje kakovosti
Visje baletne sole v Studijskem letu 2017/18

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti Vi§je baletne Sole v Studijskem letu 2017/18
je sproti spremljala delo na Visji baletni $oli. Sodelovanje z vodstvom Visje baletne $ole je tudi
v zadnjem obdobju potekalo na visoki poklicni in kolegialni ravni.

Skladno z Akcijskim nagrtom za leto 2017/2018 smo tako

ustvarili razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti izobrazevalnega dela na soli.

* Na podroéju ustvarjanja razmer smo uvedli spletne ankete in izvedli dva sestanka Komisije
za kakovost, kjer smo pretresali sprotno stanje in iskali ustrezne resitve za kakovostno izvedbo
Studijskega programa in drugih dejavnosti za nemoten potek dela Visje baletne Sole. Kot
novost smo uvedli ankete na spletni strani https:/www.1ka.si. Ankete so razliéne za:
delodajalce, mentorje, Studente, diplomante in predavatelje.

Vzpostavili smo mehanizme za sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter
ucinkovitosti dela na Soli z dolo¢itvijo metod vrednotenja, subjektov evalvacije, z izbiro
inStrumentov in meril evalvacije in dologitvijo vsebin evalvacije.

* Na podrodju ustvarjanja razmer smo poleg spletnih anket in dveh sestankov Komisije za
kakovost naprosili vse deleZznike pedagoskega procesa za predloge za izbolj8anje dela na Visji
baletni Soli, in to tako, da smo v ta namen:

- povabili vse $tudente na letne pogovore z ravnateljico in predavatelji,

- povabili vse predavatelje in zaposlene na VBS na redne pogovore z ravnateljico,

- povabili Studente in predavatelie na oddajanje anonimnih pisnih predlogov v skrinjico
zaupanija, ki bo na voljo pri vratarju (predlogov zaenkrat ni bilo).

Namen teh ukrepov je bil: detektirati Sibke in dobre plati Studijskega procesa in delovanja VBS
ob konkretnih pojavih, za katere vsi udelezenci pedagoskega in delovnega procesa menijo, da
$O pomembni.

Nacrtovali, organizirali in uskladili smo spremljanje in zagotavljanje kakovosti na Soli.
* Redno srecevanje predsednika Komisije z ravnateljico in &lani predavateljskega zbora ter s
studentkami in Studenti smo zagotovili spremljanje in zagotavljanje kakovosti na Soli. Obenem
je treba omeniti Se sestanke ravnateljice s Studenti in sprotno spremljanje pedagoskega dela
in dela Studentov.

Sodelovali z Nacionalno agencijo Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu (v
nadaljnjem besedilu: Nacionalna agencija) in opravili primerjanje z drugimi Solami
doma in v tujini.

* Komisija je spremljala tekoCo problematiko na podroéju viSjega Solstva v Republiki Sloveniji
z udelezbo na vseh delavnicah, posvetih in sre¢anjih s podrocja zagotavljanja kakovosti v
Solstvu na podrocju Republike Slovenije. Obenem je komisija spremljala tudi dogajanja na
podrocju izobrazevanja v EU. Ravnateljica in predavateljica Ur8a Rupnik sta se udelezili
delavnice Kakovost v vi§jih strokovnih $olah: sistem vodenja kakovosti v VSS in nova merila
NAKVISa (22. 5. 2018, Solski center Celje).

Spremljali smo zaposlitvene moznosti diplomantov.

* Komisija si je prizadevala za ¢im bolj$o izobrazbo in pa &im bolj ustrezno formalizacijo
izobrazbe na podro¢ju zaposlitvenih moznosti. V ta namen smo oblikovali predlog za
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ustanovitev kiuba alumnov. V ta namen je ravnateljica tudi povabila nekdanje diplomante na
'sreanje ob koncu leta, vendar se ni izvedlo zaradi premajhnega $tevila in slabe odzivnosti.

Na podilagi odziva delodajalcev smo oblikovali predloge za izboljSavo Studija.
Ravnateljica je uvedla ankete za delodajalce, mentorje PRI in tudi diplomante.

Pripravili smo poroéila o evalvaciji za obravnavo na svetu nacionalne agencije.
Po rednem sestanku komisije smo pripravili ustrezno porocilo o kakovosti izvajanja dejavnosti
na Visji baletni $oli za obravnavo pri pristojnih organih.

Ljubljana, 26. 11. 2018 dr. Leon Stefanija 2 é E

predsednik Komisije za spremljanje -in_zagotavljanje
kakovosti Visje baletne Sole .. _
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Akcijski nacrt Komisije za spremljanje in zagotavijanje kakovosti
Visje baletne $ole v $tudijskem letu 2018/2019

Informacije o zadovoljstvu na $oli pridobivamo z anketnimi vprasalniki ob koncu vsakega
semestra so prinesle vegji vpogled v delovanje VBS. Na podlagi anket in predlogov
predavateljev predlaga Komisija za spremljanje in zagotavijanje kakovosti VBS za $tudijsko
leto 2018/2019 naslednje:

1. Nadaljevati z izvajanjem anket, kot so bile zastaviljene v $tudijskem letu 2017/2018.

2. Predsednik je predlagal, da predavateljski zbor vsaki¢ sprejme predloge za izboljSevanje
pedagoskega procesa na pobudo posameznega predavatelja, ki jo le-ta pisno posreduje
predsedniku Komisije.

3. Mednarodno sodelovanje postaja vedno bolj pomemben dejavnik. Komisija za spremljanje
in zagotavljanje kakovosti pozdravlja obe novi Erasmus+ povezavi, ki jih je VBS sprejela s
Skopjem in Budimpesto.

Sicer pa Komisija predlaga vodstvu, da se nadaljuje z naslednjimi dejavnostmi:

- Ustvarja razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti izobrazevalnega dela na
Soli.

* Na podroc¢ju ustvarjanja razmer za kakovostno delovanje se Se nadalje izpeljuje spletne
ankete in izvede vsaj tri sestanke Komisije za kakovost, kjer se pretresa sprotno stanje in i5¢e
ustrezne resitve za kakovostno izvedbo $tudijskega programa in drugih dejavnosti za nemoten
potek dela Visje baletne Sole.

- Vzpostavlja mehanizme za sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter
uéinkovitosti dela na $oli z dolo¢itvijo metod vrednotenja, subjektov evalvacije, z izbiro
inStrumentov in meril evalvacije in dolo€itvijo vsebin evalvacije.

* Se naprej se napro$a vse deleznike pedago$kega procesa za predloge za izbolj$anje dela
na Vi§ji baletni Soli tako, da se

- vabi vse $tudente na lethe pogovore z ravnateljico in predavatelji,

- vabi vse predavatelje in zaposlene na VBS na redne pogovore z ravnateljico,

- vabi $tudente in predavatelje na oddajanje anonimnih pisnih predlogov v skrinjico zaupanja,
ki bo na voljo pred pisarno VBS.

Namen teh ukrepov je detektirati Sibke in dobre plati $tudijskega procesa in delovanja VBS ob
konkretnih pojavih, za katere vsi udeleZzenci pedagoskega in delovnega procesa menijo, da so
pomembni.

- Nacrtuje, organizira in usklajuje spremljanje in zagotavljanje kakovosti na Soli.
* Redno sre¢evanje predsednika Komisije z ravnateljico in ¢lani predavateljskega zbora ter s
§tudentkami in Studenti zagotavlja spremljanje in zagotavljanje kakovosti na $Soli.

- Sodeluje z Nacionalno agencijo Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu
(v nadaljnjem besedilu: nacionalna agencija) in opravi primerjanje z drugimi Solami
doma in v tujini.

* Komisija spremlja teko¢o problematiko na podroéju viSjega Solstva v Republiki Sloveniji z
udeleZevanjem na vseh delavnicah, posvetih in sre€anjih s podro&ja zagotavljanja kakovosti v
Solstvu na podroéju Republike Slovenije. Obenem komisija spremlja tudi dogajanja na
podroéju izobrazevanja v EU.
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- Spremlja zaposlitvene moznosti diplomantov.
*V ta namen ravnateljica vabi nekdanje diplomante na sre¢anje ob koncu leta, na katerem se
pridobijo podatki o njihovem delu po opravljenem Studiju.

- Na podlagi odziva delodajalcev oblikuje predloge izboljSav.
Ravnateljica bo pozvala delodajalce k bolj aktivnemu izpolnjevanju anket in podajanju
predlogov ter opravila obiske pri delodajalcih.

- Pripravlja porogila o evalvaciji za obravnavo na svetu nacionalne agencije.
Po rednem sestanku komisije se pripravi ustrezno porocilo za obravnavo na pristojnih organih.

Ljubljana, 29. 1. 2019 dr. Leon Stefanija % -

predsednik Komisije za spr'em_lje\ﬁj'
kakovosti Vi§je baletne $ole - ~ | =
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Zbirnik anketnih vprasanj 2018/19

ANKETNI VPRASALNIK ZA STUDENTE/ STUDENTKE,
Studijsko leto 2018/19 — 1. semester
Visja baletna $ola

1.
2.

3.

o

S0 eNO

0.
1.

12.
13.

Kako ste v celoti zadovoljni s $olo in Studijskim procesom?

Ocenite stopnjo zadovoljstva s kvaliteto izvedenih predavanj v okviru posameznih
predmetov.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z vsebino in uporabnostjo pridobljenih znanj za
opravijanje vasega dela.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z uporabljenimi u¢nimi gradivi (literatura, prezentacije,
elektronski viri, itd.) v okviru posameznih predmetov.

Kako ocenjujete izbor predmetov in u¢nega procesa v 2. letniku v primerjavi s
predmeti prvega letnika?

Ocenite stopnjo zadovoljstva s Prakti¢nim izobrazevanjem.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z urnikom predavan;j in vaj.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z odnosom strokovnih delavcev Sole do Studentov.
Ocenite stopnjo zadovoljstva sodelovanja z vodstvom.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom referata za Studijske in Studentske zadeve.
Ocenite stopnjo zadovoljstva z obve§canjem o spremembah, aZurnostjo in
natanénostjo informacij v zvezi z Studijem.

Ocenite stopnjo vase prisotnosti v okviru predavanj in vaj.

Bi nam Zeleli $e kaj sporogiti, kar ni bilo vkljuéeno v vprasalnik?

ANKETNI VPRASALNIK ZA STUDENTE/ STUDENTKE,
Studijsko leto 2018/19 — 2. semester
Visja baletna Sola

1.
2.

3.

Kako ste v celoti zadovoljni s $olo in Studijskim procesom?

Ocenite stopnjo zadovoljstva s kvaliteto izvedenih predavanj v okviru posameznih
predmetov.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z vsebino in uporabnostjo pridobljenih znanj za
opravljanje vadega dela.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z uporabljenimi uénimi gradivi (literatura, prezentacije,
elektronski viri, itd.) v okviru posameznih predmetov.

Ocenite stopnjo tezavnosti izpita pri doloenem predmetu.

Kako ocenjujete izbor predmetov in uénega procesa v 2. letniku v primerjavi s
predmeti prvega letnika?

Ocenite stopnjo zadovoljstva s Prakti€nim izobraZzevanjem.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z urnikom predavan;j in vaj.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom knjiznice.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z obsegom Studijske literature v knjiznici.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z odnosom strokovnih delavcev $ole do Studentov.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva sodelovanja z vodstvom.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom referata za Studijske in Studentske zadeve.
.Ocenite stopnjo zadovoljstva z obve§canjem o spremembah, azurnostjo in

natan¢nostjo informacij v zvezi z Studijem.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva s prostori za predavanje, vaje in druge oblike dela na

Soli.
23



16.
17.
18.

19.

KONSERVATORI) ZA

GLASBO IN BALET

L J U B L J A N A

Ocenite stopnjo vase prisotnosti v okviru predavanj in vaj.

Kaj so po vasem glavne prednosti in slabosti $tudija na Visji baleni $oli?

Kaj so po vaséem glavne prednosti in slabosti Praktichega izobraZevanja v okviru
Visje baletne Sole?

Bi nam Zeleli $e kaj sporoditi, kar ni bilo vklju¢eno v vprasalnik?

ANKETNI VPRASALNIK ZA PREDAVATELJE
§tudijsko leto 2018/19 - konec 2. letnika
Visja baletna $ola

1.
2.

3
4.
5

11.

12.
13.
14.

Kako ste v celoti zadovoljni z delovnim procesom na $oli?
Ocenite stopnjo zadovoljstva z razporeditvijo ur predavanj, vaj in drugih oblik
pedagoskega dela.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva s sodelovanjem $tudentov pri Studijskem procesu.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z doseZzeno stopnjo znanja na izpitih.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva s prostori za predavanja, vaje in druge oblike

pedagoskega dela.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z opremo in tehnicnimi pripomoéki za izvedbo
pedagoskega procesa.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom knjiZnice.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z obsegom Studijske in strokovne literature v
knjiznici.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom vodstva in medsebojnim sodelovanjem.

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z delom referata za Studijske in Studentske zadeve

ter medsebojnim sodelovanjem.

Ocenite stopnjo zadovoljstva z obve§canjem o spremembah, aZurnostjo in
natanénostjo informacij v zvezi s pedagoskim procesom.

Kaj so po vasem glavne prednosti in slabosti Studija na Visji baletni $oli?
Prosimo, navedite svoje konkretne predloge za izboljSanje Studijskega procesa.
Prosimo, navedite svoje konkretne predloge, kako bi izbolj$ali promocijo Sole.

ANKETNI VPRASALNIK ZA DELODAJALCE,
Studijsko leto 2018/2019
Visja baletna $ola

Nookwn=

®

11.

Ime podjetja

Koliko nasih diplomantov je zaposlenih pri vas?

Koliko $tudentov letno opravlja pri vas prakti¢no izobrazevanje?

Delovno mesto osebe, ki je izpolnjevala vprasalnik

Kako ste zadovoljni z nasimi diplomanti, diplomantkami?

Kako ste zadovoljni z nagimi §tudenti, Studentkami na prakticnem izobrazevanju?
Kak$no je vase zadovoljstvo z udelezenci prakti¢nega izobraZevanja z Vi§je
baletne $ole na razli¢nih podrogjih?

Kaks$ni so vasi nasveti za bolj§o pripravo nasih diplomantov/ diplomantk na delo
v podjetju/ organizaciji?

V kak$ni meri je znanje diplomantov/ diplomantk skladno z vasimi pri¢akovanji?

. Katera dodatna znanja in usposobljenost bi potrebovali diplomanti/ diplomantke, da

bi se lazje vkljudili/e v delo v vasem podijetju/ ustanovi?
Kaksni so vas$i nasveti za izbolj$anje Studija na Visji baletni Soli?
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Kaksni so vasi predlogi za $e boljSe sodelovanje z Visjo baletno $oli?

ANKETNI VPRASALNIK ZA MENTORJE PRAKTICNEGA IZOBRAZEVANJA,
Studijsko leto 2018/2019
Visja baletna Sola

1.
2.

Program in letnik, za katerega so $tudenti opravljali praktiéno izobraZzevanje.

Kaj menite o pripravi in izvedbi praktitnega izobrazevanja Visje baletne Sole?
Katera znanja naj bi $tudent Se pridobil v Soli, da bi lahko uspedno opravil prakti¢no
izobrazevanje?

Kaj menite 0 kompetencah Studentov?

Katere lastnosti in spretnosti ste opazili pri Studentu?

Kaj menite o sodelovanju z Visjo baletno $olo?

Katerih dejavnosti, ki bi jih organizirala Vi§ja baletna Sola, bi se Zeleli udeleziti?
Vasi predlogi za izboljSanje sodelovanja med Solo in organizacijo?

Kaj pridobi organizacija s sodelovanjem pri izobrazevanju Studentov?

. Katere tezave se pojavijajo pri izvedbi prakticnega izobraZevanja?

. Ocenite stopnjo zadovoljstva z organizacijo in izvedbo prakti¢nega izobraZevanja.
. Katere cilje je usvojil $tudent med praktiénim izobrazevanjem?

. Bi nam Zeleli $e kaj sporociti kar ni bilo vklju¢eno v vprasalnik?
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Porocilo rezultatov anket ob koncu $tudijskega leta 2018/19

Po anketah, izpeljanih v §tudijskem letu 2018/2019 in so podane v PRILOGI, je poleg majhnega $tevila
anketiranih udelezencev mogoce ugotoviti naslednje.

DELODAJALCI so razmeroma zadovoljni s pripravljenostjo nasih §tudentk in tudentov. Predlog, da naj

$ola poiste stike tudi z drugimi poklicnimi ustanovami, kjer potrebujejo znanje in ve&€ine, ki jih gojimo
na Vigji baletni $oli, bomo upostevali pri nadaljnjem iskanju zaposlitvenih moZnosti nasih studentov.

Kako ste zadovoljni z nasimi diplomanti, diplomantkami? (n = 1)

Sem zelo zadovoljen/na - b
Sem zadevotenvna [
Nsem niti zadovoljen/naniti dovoljen/na -
Sern nezadovoljen/na -
Sem zelo nezadovoljen/na -

MENTORUJI tudi letos opozarjajo na potrebo po praktiénem in teoretichem znanju, na kar moramo biti
pozomi pri nadaljnjem izvajanju izobrazevalnega procesa. Sicer so zadovoljni z delom nasih Studentk
in tudentov, pri &emer so pohvalili tudi administrativni del sodelovanja z nado ustanovo.

Kaj menite o pripravi in izvedbi prakti¢nega izobrazevanja Visje baletne Sole? (n = 2)

1 2 3 4 5 ]

Dagevar a opravijanju prakee med organizacijo in Solo je
patekal brez tefav.

Dogovor za praktitno izobratevanje med organizacijo in
fudentom je potelal brez tezav.

S strani fde sem dobil/a ustrezne in pravodasne
nformacije o Zeleni veebini praktifnegs izobraZevanjs.

S strani Sole sem dobil/a dobil dovolj informacij o
lompetenah, ki jih mora Student pridobii med prakso.

tripraviiena dokumentadija za spremijanje prakee je
ustrezna.

Emovna razporeditev prakse (termin) je ustrezna.

fdent je imel ustrezne informacije o izvedbi
prakfifnaga izobraZevanja ob prihodu v organizadjo.

£audant ju imel dovoli manja za opravljanje dodeljenih
nalog.

STUDENTI so nadpovpreéno zadovoljni s strokovnimi predmeti.
Ocenite stopnjo zadovoljstva s kvaliteto izvedenih predavanj v okviru posameznih

predmetov. (n=9)
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Sodobne plesne tehnike

Klasiéni balet 2

Koreografska delavnica (pred Jjica mag. Unfula TerZan)
Variacije in dueti
Koraografska delavnica (predavateljica UrSa Rupnik, prof.)

Starinski plesi (predavataljica Vesna Cestnik Td'lovr:l(j
prof.

Koreografija za otroke

Pihologija osebnosti, uéenja in plesa (predavatelica
mag. Nuka Podvornik)

Koreografska delavnica predavateljica dr. Bara Kolenc)
Duetni plesi

Karakterni in [judeki plesi (predavateljica Vesna Cestnk
Tehovmik, prof.)

Metodika plesa in baleta
Starinski plesi davately . Lidija Podlesnik
inski plesi (predavateljica mag 'll iih?vr;)

PREDAVATELJI so bili letos nekoliko manj zadovoljni s celotnim potekom dela na VBS, &eprav
objektivnih razlogov ni bilo mogo&e razbrati:

Kako ste v celoti zadovoljni z delovnim procesom na $oli? (n=7)

0% 10% 20% 0% 40% S0%

I f 1 L . 1l

1 - z8lo nezadovolien/-a,

2 - veGnoma nezadovuljen/-a,

3 - viasih nezadovoljery-a,

4 - niti nezadovoljen/-a, niti zadovoljen/-a,
S - véasih zadovoljen/-a,

6 - vednoma zadovoljen/-a,

7 - zebo zadovdljen/-a.

Ljubljana, 20. 11. 2019 . prof. dr. Leon Stefanija
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Poroéilo o delu Komisije za spremljanje in zagotavljanje kakovosti
Visje baletne $ole v $tudijskem letu 2018/19

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti Vi§je baletne 3ole v Studijskem letu
2018/2019 je sproti spremljala delo na Visji baletni $oli in ugotovila, da je sodelovanje z
vodstvom Visje baletne $ole tudi v zadnjem obdobju potekalo na visoki poklicni in kolegialni
ravni.

Glavne vsebine, s katerimi se je komisija ukvarjala, so naslednje:

1. Akcijski naért Komisije za spremljanje in zagotavljanje kakovosti Visje baletne Sole v
Studijskem letu 2018/2019 - predlogi za akcijski naért

2. Predlogi za ankete, ki jih izvaja Sola

3. Dejavnostih in delo VBS v $tudijskem letu 2018/19

4. Erasmus+ mednarodno sodelovanje

Ugotavijamo, da smo:

ustvarili razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti izobrazevalnega dela na $oli.

* Na podro&ju ustvarjanja razmer smo izvedli spletne ankete in izvedli tri sestanke Komisije za
kakovost, kjer smo pretresali sprotno stanje in iskali ustrezne reSitve za kakovostno izvedbo
$tudijskega programa in drugih dejavnosti za nemoten potek dela Visje baletne Sole. Ankete
so na spletni strani https://www.1ka.si. Ankete so razli¢ne za: delodajalce, mentorje, Studente,
diplomante in predavatelje. Postopek je Ze ute€en, problematika je neodzivnost dolo¢enih
udelezencev. V takih primerih ravnateljica ponovno pozove k izpolnjevanju.

Vzpostavili smo mehanizme za sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter
uéinkovitosti dela na $oli z doloéitvijo metod vrednotenja, subjektov evalvacije, z izbiro
inS§trumentov in meril evalvacije in dolocitvijo vsebin evalvacije.

* Na podro¢ju ustvarjanja razmer smo poleg spletnih anket in treh sestankov Komisije za
kakovost naprosili vse deleznike pedagoskega procesa za predloge za izbolj$anje dela na Visji
baletni $oli, in to tako, da smo nadaljevali ustaljeno prakso:

- povabili vse §tudente na letne pogovore z ravnateljico in predavatelji,

- povabili vse predavatelje in zaposlene na VBS na redne pogovore z ravnateljico,

- povabili studente in predavatelie na oddajanje anonimnih pisnih predlogov v skrinjico
zaupanija, ki bo na voljo pri vratarju.

Ravnateljica je izvedla obiske pri delodajalcih ter obiske v delovnem okolju $tudentov
(prisotnost pri pouku in na zakljuénih Solskih baletnih predstavah — Maribor, Bled, Rijeka,
Ljubljana, Murska Sobota).

Namen teh ukrepov je bil: detektirati Sibke in dobre plati $tudijskega procesa in delovanja VBS
ob konkretnih pojavih, za katere vsi udelezenci pedagoskega in delovnega procesa menijo, da
so pomembni.

Naértovali, organizirali in uskladili smo spremljanje in zagotavljanje kakovosti na Soli.
* Redno srecevanje predsednika Komisije z ravnateljico in €lani predavateljskega zbora ter s
Studentkami in Studenti smo zagotovili spremljanje in zagotavljanje kakovosti na Soli. Obenem
je treba omeniti e sestanke ravnateljice s Studenti in sprotno spremljanje pedagoskega dela
in dela Studentov.
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Sodelovali smo z Nacionalno agencijo Republike Slovenije za kakovost v visokem
Solstvu (v nadaljnjem besedilu: Nacionalna agencija) in opravili primerjanje z drugimi
Solami doma in v tujini.

* Komisija je spremljala teko¢o problematiko na podrocju visjega Solstva v Republiki Sloveniji
z udelezbo na vseh delavnicah, posvetih in sre¢anjih s podro¢ja zagotavljanja kakovosti v
Solstvu na podrocju Republike Slovenije. Obenem je komisija spremljala tudi dogajanja na
podroéju izobraZevanja v EU.

Spremljali smo zaposlitvene moZnosti diplomantov.
*V ta namen je ravnateljica povabila nekdanje diplomante na sreganje v juniju 2019, a ni bilo
dovolj prijav.

Na podlagi odziva delodajalcev smo oblikovali predloge za izboljSavo $tudija.
Pri anketi za potencialne delodajalce smo pridobil nove sogovornike. -

Pripravili smo poroéila o evalvaciji za obravhavo na svetu nacionalne agencije.
Po rednem sestanku komisije smo pripravili ustrezno poroéilo o kakovosti izvajanja dejavnosti
na Visji baletni Soli za obravnavo pri pristojnih organih.

Ljubljana, 22. 11. 2019 dr. Leon Stefanija

predsednik Komisije za spremljanje in zagotavijanje
kakovosti Visje baletne $ole
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